Stories aus einer spannenden Welt statt
Seemannsgarn

Deutsche Flr die Deutsche Seemannsmission
Seemanns Offentlichkeitsarbeit & Kommunikation
supot  gestalten (Referenttin m/w/d in Volizeit)

dignity i

Die Deutsche Seemannsmission e.V. (DSM) sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Referent*in (m/w/d) fur
Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation.

Dienstsitz ist die Geschaftsstelle in Hamburg.

Die DSM e.V. ist Tragerin der 16 Stationen im Ausland und
Fachverband fur die Tragervereine und -organisationen der
Stationen im Inland.

Ihre Aufgaben:

o Pflege und laufende Anpassung von Kommunikations- und
Offentlichkeitsarbeitsstrategien

« Neue Ideen und Formen fir die interne Kommunikation

o Verfassen von Pressetexten in deutscher und englischer Sprache

e Betreuung der Social-Media-Kanale im Team. Beratung der Social-Media-Arbeit in
den Stationen.

e Weiterentwicklung, Optimierung und Pflege der Website
(Wordpress)

e Spannende Themen, Stories und Bilder entdecken, u.a. durch

Kontakt zu den Mitarbeitenden vor Ort

Netzwerk mit der Offentlichkeitsarbeit in den Inlandsvereinen

Organisation von offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen

Pflege einer Kontaktdatenbank und eines Newsletter-Tools

Mitarbeit im Fundraising

Ihre Qualifikation:

« Sie haben ein Hochschulstudium im Journalismus oder Medien- /
Kommunikationswissenschaften (oder verwandtes) erfolgreich
abgeschlossen

« Sie verfugen uber Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit

e Sie schreiben gute journalistische Texte

« Sie haben eine strukturierte, zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise sowie
hohe Eigeninitiative

« Sie sind mit den Instrumenten der Offentlichkeitsarbeit und im Umgang mit sozialen
Medien vertraut

« Sie verfuigen tber sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache

e Sie haben ein ausgepragtes Interesse an der Welt der Seeleute und die Fahigkeit,
sich schnell in neue Sachverhalte einzuarbeiten




« Sie sind bereit, in verschiedenen Einrichtungen der Deutschen Seemannsmission zu
hospitieren und gelegentlich ins Ausland zu reisen

o Kenntnisse in der Gestaltung und Pflege von Webseiten (WordPress)

« Sie sind belastbar, kontaktfreudig und arbeiten gern im Team

Wir bieten lhnen:

« eine Stelle im spannenden Arbeitsbereich der Seemannsmission, wo es gilt Einblicke
in eine unbekannte Welt zu vermitteln

o Entgelt nach EG11 der Dienstvertragsordnung der EKD (entspricht TV6D Bund)

e einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz in einem engagierten Team in der
Geschaftsstelle in Hamburg als Teil eines weltweiten Teams.

« Kirchliche Zusatzversorgung als zuséatzliche Altersvorsorge

e Madglichkeit zu Fort- und Weiterbildung

Informationen Uber die Deutsche Seemannsmission finden Sie unter
seemannsmission.org/

Die Tatigkeit als Referent(in (m/w/d) fur Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation ist mit
einer besonderen AulRenwirkung fur die DSM e.V. als selbstandiges Werk der
Evangelischen Kirche in Deutschland verbunden. Daher setzen wir grundsatzlich eine hohe
Identifikation mit den Werten der Evangelischen Kirche in Deutschland und der Deutschen
Seemannsmission voraus.

Fur Fragen steht Ihnen der Generalsekretar der DSM, Pastor Matthias Ristau, gern zur
Verfugung: Tel. +49 40 2393698-13, Mail Matthias.ristau@seemannsmission.org

Wenn Sie Interesse an dieser Position haben, senden Sie bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bis spatestens 10.9. (Bewerbungsschluss) per E-Mail in Form einer
einzigen PDF-Datei (max. 10 MB) unter dem Stichwort Stelle Offentlichkeitsarbeit an
headoffice@seemannsmission.org

Deutsche Seemannsmission e.V.
Mattentwiete 5
20457 Hamburg
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