
Stellenausschreibung  (2024)  

 
Im größten Hafen Europas für Seeleute da sein  
 

Diakonin / Diakon (m/w/d) gesucht als 
Sta@onsleitung in RoBerdam (Niederlande)   
  
Die Deutsche Seemannsmission (DSM) sucht zum nächstmöglichen Termin eine/n Diakon*in  
(100%) für die Leitung der seemannsmissionarischen Arbeit in RoAerdam.   

 

 
 

Die DSM ist ein weltweit täFger Verein und setzt sich für die Würde der Seeleute ein. Zur 
DSM gehört ein Netz von derzeit 33 StaFonen weltweit und in Deutschland, deren Aufgabe 
es ist, Seeleute ohne Ansehen der Person, NaFonalität, HauRarbe und Religion zu begleiten 
und zu beraten. In RoAerdam ist die Deutsche Seemannsmission seit 1890 präsent. Heute 
wird die Arbeit vor allem durch Bordbesuche und die Arbeit mit jungen IJFD-Freiwilligen 
besFmmt.  
  

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.:   

• aufsuchende diakonische Arbeit im Hafen von RoAerdam (Bordbesuche)  
• Seelsorge im besonderen Arbeits- und Lebensumfeld von Seeleuten  
• Anleitung und Betreuung von Freiwilligen im Rahmen des IJFD  
• Gestaltung von GoAesdiensten und Andachten für Seeleute und in KooperaFon mit der 

Deutschen Gemeinde RoAerdam  
• Vertretung der DSM in der Öffentlichkeit  
• KooperaFon mit Partnern anderer Seemannsmissionen  
• Mitarbeit bei der Teleseelsorge (dsm.care) und beim DSM-Netzwerk der Psychosozialen 

NoRallversorgung  
  

Voraussetzungen für diese Stelle sind u.a.:  

• abgeschlossene Ausbildung zum Diakon / zur Diakonin bzw. vergleichbare QualifikaFon  
• Mitgliedschad in der evangelischen Kirche  
• IdenFfikaFon mit den Zielen der DSM als einer kirchlich-diakonischen OrganisaFon  
• Bereitschad, sich auf das mariFme Umfeld und interkulturelles Arbeiten einzustellen  
• Bereitschad zur Mitarbeit im Port Welfare CommiAee und anderen Gremien vor Ort  

  



• KontakRreude zu Menschen anderer Kulturen und Selbstsicherheit im Audreten  
• sehr gute Sprachkenntnisse in Englisch. Kenntnisse in Niederländisch sind von Vorteil 

(Sprachkurs ist möglich)  
• Eigenverantwortlichkeit, Belastbarkeit, hohes Maß an SelbstorganisaFon und 

KommunikaFonsfähigkeit  
• Leitungserfahrung und Teamfähigkeit  
• Bereitschad zur QualifikaFon in Psychosozialer NoRallversorgung (DSM-interne 

Fortbildung) und zur Mitarbeit in der PSNV der DSM auch überregional 
• Bereitschad zu flexiblen Arbeitszeiten und Dienstreisen  

• Pkw-Führerschein und gute Fahrpraxis  
• Erfahrungen in Öffentlichkeitsarbeit  

 
Wir bieten: 

- Dienstwohnung  
- DiensRahrzeug 
- Kirchliche Zusatzversorgung  
- Fortbildung und Konferenzen im InternaFonalen Netzwerk der Seemannsmission   
- Eine Einarbeitung an verschiedenen Standorten der Seemannsmission und Begleitung 

durch den Vorgesetzten und das Team   
- Einen vielseiFgen und spannenden Ort zum Arbeiten in einer modernen lebendigen 

Stadt  
Ein akFves DSM-Ortskomitee (Verein) freut sich auf Sie und berät und unterstützt. Sie sind 
darüber hinaus gut eingebunden ins Team der Mitarbeiter/innen der DSM weltweit.  

Erfahrungen in der Arbeit der Seemannsmission sind erwünscht, aber nicht Voraussetzung. 
Für das Arbeitsverhältnis gilt die Dienstvertragsordnung der EKD (DVO.EKD). Die Stelle ist mit 
EG 10 bewertet (bei Vorliegen der entsprechenden QualifikaFon).  

Bei Interesse an der Stelle melden Sie sich biFe bei Pastor MaAhias Ristau, Generalsekretär 
der Deutschen Seemannsmission e.V., +49402393698-13.  
MaAhias.ristau@seemannsmission.org  

Ihre aussagekrädige Bewerbungsunerlagen senden Sie biAe bis zum 3. April 2024 
(Bewerbungsschluss) mit dem SFchwort Bewerbung Ro,erdam per Email an:: 
headoffice@seemannsmission.org.   

mailto:Matthias.ristau@seemannsmission.org

